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Hallbar utveckling

Genova driver verksamheten med hallbarhet som kompass
och vi tar ansvar som fastighetsédgare och stadsutvecklare
med ett langsiktigt perspektiv. Begreppet hallbarhet handlar
for oss om att utveckla och arbeta ansvarsfullt utifran miljo
massiga, sociala och ekonomiska aspekter. Viktiga komponen-
ter dr trd som prioriterat byggmaterial, miljocertifiering av
fastigheter, gron finansiering och sociala initiativ. Vi arbetar
med att stirka Genovas hallbarhetsarbete ytterligare, bade
strategiskt och operativt.
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GENOVA | HALLBARHET

Hallbarhet en karnfraga

For Genova dr hallbarhet en kirnfraga och vi arbetar aktivt for att ta vart
ansvar som fastighetsdgare och stadsutvecklare. Vi a&r mana om att vara
fastigheters utveckling ocksa bidrar till en mer hallbar vérld och utvarderar
lopande hur vi kan bidra till att minska koldioxidbelastningen.

3 dimensioner

Genovas héllbarhetsstrategi tar sin
utgangspunkt i visionen, affarsidén och
bolagets varderingar. Ett strategiskt for-
hallningssitt gor det mojligt att hantera
hallbarhetsrelaterade affarsrisker effek-
tivt, samtidigt som bolaget drar nytta
av de mojligheter som ges. Genovas
varumérke ska inge langsiktig trygghet
for sdvél kunder och hyresgéster som
medarbetare och dvriga intressenter. Vi
ser en direkt koppling mellan god arki-
tektur, hallbarhet och I6nsamhet.

Det finns flera sétt att implementera
hallbarhetsarbetet i vara fastigheter.
Utgangspunkten dr att minska utslap-

pen av vixthusgaser genom att dra ner
pa méngden energi som anviands i var
nyproduktion. Vi bidrar dock till hall-
bar utveckling pa fler sitt 4n sd. Bland
annat genom att arbeta med malsétt-
ningen att samtliga vira nya fastigheter
ska miljocertifieras. Dartill arbetar vi
att aktivt for att minska vara avfalls-
méingder; vi koper till 6vervigande del
fornybar el, utvirdera att installera
solceller pa tak och mycket mera for

att ta vart ansvar som fastighetségare
och bli 4n mer attraktiv som hyresvird.
Detta arbete ska leda till langsiktig och
hallbar I6nsambhet.

Ekologisk hallbarhet

» Med tré som prioriterat materialval minskar
vi var koldioxidbelastning och dérmed
klimatpaverkan, jamfért med byggnation i
betong. Energieffektiv industriell byggteknik
i tra medfor mer effektiva och miljovanliga
byggprocesser.

« Nyproducerade bostader byggs alltid med
ambition att bli certifierade enligt minst
Miljobyggnad Silver eller markas med
Svanen, och nyproducerade kommersiella
fastigheter enligt den internationella stan-
darden BREEAM.

o Foljer upp energianvandning i fastighets-
bestandet och granskar Iopande mojligheter
till en minskad energianvandning.

o Erbjuder grona hyresavtal som inkluderar

handlingsplaner med atgérder som ska bidra
till en battre miljo.
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Ekonomisk hallbarhet

o Har vuxit med god och stabil IBnsamhet
sedan start 2006. Langsiktig hallbar tillvaxt
och god avkastning skapar varden for
Genovas intressenter och mojliggor fortsatta
investeringar.

o Stravar efter att 0ka andelen finansiering
med grona lan.

o Arbetar aktivt med ansvarsfulla affars-
relationer i verksamhetens samtliga led.

o Utvecklar och bygger for olika upplatelse-
former.

o Utvecklar och bygger for egen langsitkig
forvaltning.

Social hallbarhet

« Som ett fastighetsbolag med ett langsiktigt
forvaltningsperspektiv har vi mojlighet att
paverka och bidra med socialt varde-
skapande i vart detaljplanearbete tillsam-
mans med kommuner, hyresgaster och
andra intressenter.

o Genom arbete i tidiga skeden av samhélls-
planeringsprocessen bidrar vi till att utveckla
stadsdelar och omraden mellan husen till
socialt hallbara miljéer, bland annat genom
atgarder for att 6ka trygghet.

o Tillampar Fastighetsbranschens uppférande-
kod for leverantorer, baserad pa de tio
principernai FN:s Global Compact

o Stottar Maskrosbarn, en organisation som
hjalper barn och ungdomar med féraldrar
som mar daligt eller har nagon form av
missbruk.



GENOVA | HALLBARHET

Med langsiktighet
som kompass

Vart bidrag till ett mer hallbart samhalle utgar fran var langsiktighet. Att vara en fastighetsa
gare med evighetsperspektiv pa dgandet ger oss mojlighet och incitament att arbeta med och

paverka manga dimensioner av hallbarhetsfragan

sasom energianvandning, materialval,

avlallshantering, transporter och arbetsmiljo for bade kunder, medarbetare och leverantorer.

FN:s globala mal for
hallbar utveckling

Genova har identifierat fem av
FN:s 17 mal som bolaget framst
kan bidra till.

Ekologiskt:

Ekosystem och
ekologisk mangfald

Ansténdiga arbetsvillkor
och ekonomisk tillvaxt

Hallbar konsumtion
och produktion

Socialt:

E7)  God halsaoch
—"’\/\’ vélbefinnande

Hallbara stader
och samhéllen

Vart langsiktiga mal dr att uppna
klimatneutralitet i vir nyproduktion.
Materialforbrukning och energianvand-
ning utgor tillsammans den storsta
miljobelastningen inom fastighets-
branschen. Genom att bygga i trd kan

vi minska var koldioxidbelastning

och ddrmed minska var klimatpéver-
kan. Nir vi bygger nya eller utvecklar
befintliga fastigheter, exempelvis vid
anpassningar av lokaler for tilltrddande
kunder, har vi ett hallbart angreppssatt.
Att material som éar i gott skick rivs ut
innebér ett betydande resurssloseri.
Darfor dr det viktigt att redan fran start
satsa pa flexibilitet och tidl6sa material
av hog kvalitet. Genovas nyproduktion
spelar dock en avgorande roll i vart hall-
barhetsarbete. Tillsammans med vara
samarbetspartners arbetar vi for att
bygga sa mycket som mojligt i tra. Det
finns tydliga affirsmojligheter i att vara
en drivande och kunnig samarbetspart-
ner i hallbarhetsfragor.

Ansvarsfulla affdrsrelationer
Genova koper in bade tjinster och
material i alla delar av verksamheten.
Regler och riktlinjer fér hur vi ska agera
professionellt och etiskt i kontakterna
med leverantdrer och entreprendrer
finns beskrivet i Genovas personal-
handbok. Under 2019 implementerades
en whistleblowing-funktion for att
ytterligare 6ka mojligheten att fanga
upp och vidta atgirder vid eventuella

overtréddelser mot Genovas uppférande-
kod. Inga 6vertrddelser mot uppforande-
koden rapporterades under aret. Genova
tillampar dven Fastighetsbranschens
uppforandekod for leverantorer. Koden
bygger pa de tio principerna i FN:s Global
Compact. En struktur for att genomféra
revisioner hos leverantérerna haller pa
att utformas. Genova tillimpar i 6vrigt
FN:s Global Compacts principer och
forsiktighetsprincipeniallaledisin
verksambhet. Vi fortsétter att utveckla
arbetet kring upphandlingsfragor for att
minska riskerna.

FNs globala hallbarhetsmal
Nationella och internationella stan-
darder dr en sjdlvklar utgdngspunkt

for Genovas héllbarhetsarbete. FN:s
globala mal for hallbar utveckling dr en
viktig ledstjarna i vart arbete framat.
For Genova fungerar FN:s globala
utvecklingsmél som ett ramverk for att
forsta hur bolagets hallbarhetsarbete
bidrar till omviarldens mal for hallbar
utveckling och ménskliga réattigheter.
Genova har identifierat fem av FN:s 17
mal som bolaget frimst kan bidra till.
Vi bedriver ett arbete med att integrera
malen i en hallbarhetsstrategi och géra
dem till en naturlig del i vara besluts-
processer. Syftet dr att skapa en platt-
form varifran vi, tillsammans med vara
samarbetspartners, effektivt kan bidra
till en mer hallbar utveckling.
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Organisation och riktlinjer
Géllande lagstiftning och miljokrav
utgor, tillsammans med Genovas
uppforandekod och hallbarhetspolicy,
grunden i vart hallbarhetsarbete som
involverar sdvial medarbetare och hyres-
géster som leverantdrer och entrepre-
norer. Riktlinjer finns dven for att tillse
att Genovas medarbetare har erforderlig
kompetens och erfarenhet for att kunna
bidra till utvecklingen av Genovas
hallbarhetsarbete. Hallbarhetspolicyn
faststélls av styrelsen och dr foremal

for en arlig 6versyn dar hdnsyn tas till
aktuell intressentdialog som analyseras.
Genovas VD har det strategiska ansvaret
for koncernens hallbarhetsarbete och
utveckling medan affarsenheterna bar
det operativa ansvaret for att sdkerstélla
att miljo- och hallbarhetsstrategierna
f6ljs och tilldmpas i forvaltning och
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beslutssituationer i var nyproduktion.
Under aret genomfordes atgirder for
att dnnu tydligare integrera Genovas
hallbarhetsarbete i organisationen.

Att tinka nytt driver utveckling
Vi arbetar med att utveckla strategiska
partnerskap med leverantdrer och
andra intressenter kring hallbar utveck-
ling for att pa ett effektivt sdtt kunna
bidra till FN:s globala méal och n& upp
till vara kunders stindigt 6kande krav
och forvantningar. Vi dr 6vertygade om
att samarbete med andra aktorer leder
till nya idéer. Vi arbetar for att hitta nya
hallbara 16sningar och bidrar darige-
nom till att 6ka utvecklingstakten inom
vart omrade. Genom samarbeten med
experter, leverantdrer och andra intres-
senter inom andra branscher kan vi
ocksé utveckla produkter och tekniska

16sningar som baseras pa idéer fran
andra verksamhetsomraden. All tek-
nisk utveckling testas i vira befintliga
miljder och 16sningar som fungerar vil
implementeras i fastigheterna. Under
aret har vi paborjat nya och forstéarkt
befintliga samarbeten for att hitta fler
hallbara 16sningar i vara projekt.



Social hallbarhet

Ett jamstallt och jamlikt samhalle
dar manniskor lever ett gott liv
med god hélsa, utan orattfardiga
skillnader.

3 ar viktigt
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- Ekonomisk hallbarhet
Miljon ska inte skadas for att 6ka den
ekonomiska tillvixten. Konsumtion och
produktion ska vara hallbar och resurser
anvandas effektiv.
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Trastaden vixer i Norrtalje

Med inspiration fran Norrtéljes historiska stadskidrna bygger Genova ett
generationshoende med lummiga bostadsgardar. Utforandet i tra gor
kvarteret Handelsmannen till en naturlig del av Norrtéljes nya arsring.

Norrtalje har en l&ng historia av sma-
skalig traarkitektur, som till viss man
utmanats av de senaste arens starka
tillvixt. Hur bygger man nytt sa att det
samspelar med det kulturhistoriskt
vérdefulla, men samtidigt moter dagens
krav och utmaningar? P& randen av ett
industri- och handelsomride kommer
Genova att uppfora kvarteret Handels-
mannen, som ar en del av ett nytt stads-
delsomrade och en modern tolkning

av stadens historiska trdarkitektur.
Visionen &r ett generationsboende med
forskola, dldreboende och flerfamiljs-
husien integrerad landskapsdesign.
Livet mellan husen ir lika viktigt som
det som levs innanf6r viggarna.

- Kommunen har utvecklat ett
gestaltningsprogram for ett storre
stadsdelsomrade, med fokus péa lekfull-
het och gronska. Eftersom kvarteret
Handelsmannen ir den forsta utveck-
lingen av det nya stadsdelsomradet
kommer det i mdngt och mycket att
sdtta normen och nivan fér den nya
stadsdelen. Detaljplanerna dr 6ppna for
tolkning, och pa sa sitt formar vi identi-
teten tillsammans med kommunen och
bestéllaren, sdger Ola Jonsson pa C.F.
Magller Architects som ritar projektet.

Valet av material var enkelt. Dels ar
trd Genovas prioriterade val av bygg-
material, dels pa grund av Norrtéljes
arkitektoniska arv, men ocksa for att
arkitekten Ola Jonsson har en rad
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uppmarksammade traprojekt pa sitt

CV och ingér i ett forskningsteam som
utvecklar moéjligheterna att bygga hoga
hus med stomme av massivt trd. Det gar
inte att ta miste pa hans entusiasm for
materialet.

- Forutom att tré &r ett férnybart,
resurseffektivt material som lagrar och
fordrojer koldioxidutsldpp visar forsk-
ning ocksé att det finns hdlsoméissiga
fordelar med att bo i trdhus, som har
med inneklimat och ljudmilj6 att gora.
Tri ger dessutom snabbare byggpro-
cesser, mindre buller pa byggarbets-
platsen, firre transporter och mindre
grundldggning av betong.

Idag bestar fastigheten bara av hard-
gjorda ytor, men planen 4r att aterinfora
naturvérden och biologisk méng-

fald. Det kommer att anldggas grona
lummiga bostadsgérdar, forgardar

och grona ytor mellan gata och hus.
Smaéskaligheten i staden har satt tonen
for projektet, med brutna tak som ger liv
och identitet.

- Viarbetar med innovation och
inspireras av var samtid och kontexten
pa platsen. Det dr avgdrande for oss att
jobba med langsiktiga fastighetsut-
vecklare som dr genuint intresserade av
stadsutveckling, och m&na om kvalitet
och hallbarhet in i minsta detalj, avslu-
tar Ola Jonsson.




GENOVA | HALLBARHET

HUSB

ESTUNAVAGEN Fa. e

1

Intill ett industri- och handelsomrade planerar vi att bygga ett kvar-
ter som ar en modern tolkning av stadens historiska traarkitektur.
Visionen ar ett generationsboende med forskola, aldreboende och
flerfamiljshus i en integrerad landskapsdesign. Vi kommer dess-
utom att anlagga lummiga bostadsgardar och trivsamma gronytor.

; ’1| | Kommun: Norrtslje

Innehall: Hyresbostader,
aldreboende, forskola

Byggstart: 2019

Planerat fardigstéllande:
2021-2022

Antal bostader: 350

‘I m Arkitekt: C.F. Moller Architects
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Ekologisk hallbarhet

Byggai tra

Med héllbarhet i fokus &r tré ett priori-
terat materialval for Genova varigenom
vi kan minska var koldioxidbelast-

ning och ddrmed var klimatpéverkan.
Forutom att trd dr ett fornybart och
resurseffektivt material som lagrar och
fordrojer koldioxidutsldpp finns det
ocksd hdlsoméissiga fordelar med trihus
avseende inneklimat och ljudmiljé. Tra
ger dessutom snabbare byggprocesser,
mindre buller pa byggarbetsplatsen
och férre transporter. Parallellt med de
miljomaéssiga fordelarna finns affars-
massiga vinster med att byggaitra. I
takt med en 6kad tonvikt pa hyresrétter
kan utvecklingen delvis komma att sty-
ras mot 6kad modulproduktion, med en
fortsatt hog ambition vad géller arkitek-
tur och design. Tré ir ett material som
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lampar sig val for prefabricering som
samtidigt gar att anpassa och variera
vad géller fasader och utformning sa att
varje byggnad far ett eget uttryck.

Miljocertifiering av fastigheter
Genovas langsiktiga mal ar att miljocer-
tifiera samtliga nyproducerade fastig-
heter i bestandet for att mdta kundkrav,
minska var klimatpaverkan, minska
riskerna, 6ka virdet och fa bittre lane-
villkor. Certifieringarna r bra verktyg
for att skapa en langsiktig forvaltning
och tydlig malstyrning for att forbattra
fastigheternas miljoprestanda. Genovas
nyproducerade bostider ska alltid
byggas med ambition att bli certifierade
enligt minst Miljobyggnad Silver eller
Svanen. Avseende nyproduktion av
kommersiella fastigheter har vi valt att

arbeta enligt den internationella stan-
darden BREEAM.

Under 2019 paborjade vi arbetet med
projektet Handelsmannen i Norrtélje
med byggnation av hyresbostider och
samhéllsfastigheter. Projektet byggs i
trd och planeras att Svanenmérkas samt
finansieras med bland annat gréna lan.

Energianvindning

Genova foljer upp energianvindning

i fastighetsbestandet och granskar
16pande mojligheter till minskad
energianvindning. Andra &tgidrder

dr installation av rorelsestyrda belys-
ningssystem, anldggning av gronytor
och planteringar, utveckling av soprum,
utékning av andelen cykelparkeringar
och effektivare omhéndertagande av
dagvatten. For varje projekt utvecklas



Tra &r ett prioriterat byggmaterial fér Genova.
Rationell och energieffektiv byggteknik i tra
medfor mer effektiva och miljovanliga byggna-
der jamfért med byggnation i betong.

1. Med ett hus byggt i tra kan vi spara upp till
50 procent av koldioxidutslappen jamfort
med ett hus byggt i betong.

2. Med industriella processer for trahus kan
byggtiden halveras.

3. Trahus &r tystare och det later inte alls
lika hogt som betong nar det sagas och
spikas i.

4. Ett stort trahus vager ungefar en tredjedel
av ett betonghus.

5. Tra ar ett naturmaterial som inte innehaller
tillsatser eller giftiga amnen.

6. Vibygger i svenskt tra fran norrlandska
skogar.

7. Trad vaxer snabbt.

8. Tra ar ett naturmaterial som ingar i natu-
rens kretslopp och ar helt fornyelsebart.

9. Materialet &r hallbart. Trahus som byggdes
for flera hundra ar sedan star an idag.

handlingsplaner for att sdkra att hall-
barhetsaspekten beaktas i planering
och genomforande. Tilladgg eller enklare
anpassningar infors dven i vart befint-
liga fastighetsbestand, medan insatser
som kriver en st0rre investering sker i
vara nyproducerade fastigheter.

Vatten och avfallshantering
Vattenférbrukning dr en central fraga

i hela virlden. I Sverige 4r utmaningen
framst kopplad till urbaniseringen dar
belastning pé befintliga system stindigt
okar. Genova arbetar for att minska
vattenforbrukningen genom olika
initiativ, exempelvis installation av
snalspolande toaletter, kranar i handfat
och duschmunstycken. Resurssldseriet
vid lokalanpassningar 4r en utmaning
och dmnet diskuteras flitigt internt och

ibranschen. Genova kommer i framtida
nyproduktioner teckna ramavtal avse-
ende avfallshanteringen dér avfallsen-
treprendren ska leverera statistik fran
samtliga projekt. Dirmed kan vi sitta
mal i syfte att minska avfallsméang-
derna. Var atervinning har blivit mer
effektiv vilket innebér att en storre
andel idag kan anvédndas till energi-
utvinning, istéllet for att g& pa deponi.
Vi har som mal att atervinna sa mycket
som mdjligt av allt avfall. Aven sop-
hédmtningen organiseras tillsammans
med leverantdren for att minimera
biltransporter. Pa sa sitt bidrar vi till
minskat utsldpp av koldioxid.

Laddinfrastruktur
Anvindningen av hybridbilar och
elbilar 6kar och vi ser installation av

laddstolpar vid nyproduktion som en
sjalvklar atgird. I befintliga, dldre fast-
igheter &r eltillgdngen ofta begrinsad,
vilket vi forsoker 16sa genom att infora
en smart laddinfrastruktur dir elen
kan récka till fler; ett system som méter
effektuttaget i laddstolparna och forde-
lar tillgdnglig el mellan stolparna.

Grona hyresavtal

Vi ser en 6kad vilja och ambition hos
vara hyresgéster att tillsammans med
Genova arbeta for ett mer hallbart
samhélle. Darfor kan vi erbjuda grona
hyresavtal, vilket innebir att hyresgés-
ten tillsammans med Genova sitter upp
en konkret handlingsplan med atgérder
som ska bidra till en béttre miljo.

Genovas hallbarhetsarbete 2019 11
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Ekonomisk hallbarhet

Hallbar ekonomi

Genovas Overgripande mélsittning

dr att pa ett langsiktigt hallbart sitt
generera tillvixt och god avkastning.
God lonsamhet dr en férutsittning for
att kunna investera med full kraft inom
hallbarhet, vilket i sin tur kan bidra

till bolagets lonsamhet. Att vara en
finansiellt stabil affarspartner framjar
relationen med kunder, hyresgéster,
leverantdrer och kreditgivare samtidigt
som en stark finansiell stéllning dr
avgdrande for att lyckas behalla samt
attrahera kompetenta medarbetare.
Genova har vuxit med god och stabil
I6nsamhet sedan start 2006. Under 2019
fordubblades Genovas forvaltningsre-
sultat per stamaktie och det langsiktiga
substansvirdet per stamaktie 6kade
med 47 procent.
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Gron finansiering
Genova har som mal att 6ka andelen
projekt med grén finansiering. Gron
finansiering &r 1an fran banker och
kreditinstitut som vill att deras utla-
ning ska vara hallbar och gora skillnad
for miljon. For Genova som fastighets-
bolag 4r motkravet att investera och
bygga enligt uppsatta miljokrav - minst
niva Gold enligt LEED, niva Very good
enligt BREEAM, niva Silver enligt Miljo-
byggnad eller Svanenmérkning.
Genovas fokus pa trd och hallbarhet
ldmpar sig utméarkt fér finansierings-
modellen. Under 2019 tecknade Genova
avtal om gron finansiering for projektet
Handelsmannen i Norrtilje som byggs
itrd och planeras att Svanenmérkas.
Gron finansiering bidrar till att lyfta
vart hallbarhetsarbete till en ny niva;

kopplingen mellan héllbarhet och
16nsamhet tydliggdrs ytterligare nér det
finns mdjlighet att paverka vara finan-
siella kostnader genom att driva projekt
och férvaltning med hallbarhet i fokus.
Med gron finansiering ar projektet hall-
bart redan innan férsta spadtaget. Det
ar ett kvitto pa att vi jobbar med hallbar-
het pé ett langsiktigt och seridst sétt.
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Social hallbarhet

Hallbar stadsutveckling
Hallbara, trygga och attraktiva stads-
miljoer vaxer fram dar Genova utveck-
lar och investerar. Genova utvecklar de
platser ddr vi r verksamma utifrdn en
helhetssyn, med ambitionen att skapa
béde tillvixtmojligheter och stadsmés-
siga kvaliteter. Lika viktigt som sjilva
byggnaderna dr ocksa livet som utspelar
sig mellan husen. Hér arbetar vi titt
med berérd kommun och expertis. For
att sékra kvaliteter och virden for alla
arbetar vi utifrdn olika modeller som
till exempel Socialt virdeskapande
analys (SVA) och Barnkonsekvensana-
lyser (BKA).

Genova utvecklar stadsdelar och
kvarter genom att skapa héllbara och
attraktiva miljder dar ménniskor vill bo
och arbeta med nérhet till kommuni-
kationsmedel. Vi strivar efter att vara
fastigheters funktion och arkitektur ska
bidra till blandade, smarta och cirkuléra
stdder och samhéillsutvecklingen i stort.

Var ambition &r &ven att alltid verka f6r
ett tryggt och sdkert samhille vilket
ocksa bidrar till attraktiva och tillging-
liga fastigheter och miljoer. For att ytter-
ligare stirka attraktiviteten och bidra till
en hallbar utveckling arbetar vi for en
Okad biologisk mangfald. Bland annat
genom bikupor pa véra tak, planteringar
och okad tillgang till grona ytor.

Hallbar arkitektur

En god stad dr varaktig. Vi ar 6ver-
tygade om att byggnader med hog
arkitektonisk kvalitet i kombination
med flexibilitet, moderna materialval
och innovativa tekniska 16sningar bade
berikar staden och blir mer attraktiva
for vara kunder. Gestaltningen av ett
omrade visar om det dr planerat med ett
langsiktigt perspektiv. Ambitionerna
ar hoga i Genovas nyproduktion och
utveckling av befintliga fastigheter. Vi
bygger med hog arkitektonisk strdvan.
Véra fastigheter ska bidra positivt till

stadsmiljon och byggnaderna ska skapa
goda forutséittningar for vara kunders
olika behov. God arkitektur med lang
estetisk livsldngd och ett hallbart
angreppssitt i produktionen leder till
ett mer hallbart samhaélle. Darfor ar
arkitektur en sa viktig byggsten i var
verksamhet. Arbetet sker efter tesen
att god arkitektur bygger pa en balans
mellan form, funktion, ekonomi och
hallbarhet.

Genova arbetar med att félja upp
kundservicen, sidkerstélla kvalitets-
arbetet och forstd hur vi kan fortsitta
utveckla hallbarhetsarbetet. Arbe-
tet bestar bland annat av interna
workshops samt métande av N&jd-
Kund-Index (NKI). Mdtning av NKI
(N6jd-Kund-Index) genomfors vartan-
nat ar. Den senaste mitningen gjordes
under varen 2018 och gav en mycket
positiv bild av Genovas arbete. Vi
Oversteg branschindex inom samtliga
delsegment av undersékningen.
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En langsiktig investering

Genova koper fastigheter for att éga, utveckla och skapa virde over tid. Ett exempel
pa detta langsiktiga perspektiv dr Gordelmakaren 5 i centrala Norrtilje. Fastigheten
som forvarvades tomstélld 2016 dr efter ett framgangsrikt uthyrningsarbete och

upprustning nu fullt uthyrd.

Fastigheten Gordelmakaren 5 som tidi-
gare inrymde ett Coopvaruhus ligger i
handelsomrade Knutby Torg i Norrtélje
med kedjor som Blomsterlandet, Willys
och Rusta och med nérhet till kommun-
huset, vixande bostadsomraden och
bra kommunikationer. Genova som
girna tar sig an fastigheter med utveck-
lingspotential sag att fastigheten kunde
fa nytt liv med nya hyresgéster.

- Vi kunde férvirva fastigheten till
ett forméanligt pris i ett omrade vi tror
pé. Lokaler som var gamla och tom-
stidllda men med potential. Det ar ett
typiskt arbetssétt for Genova och vi har
en organisation med bade erfarenhet
och resurser att driva den typ av utveck-
lingsprocess som krévs. Vi brukar sdga
att Genova dr experter pé att gora fult
till fint, sdger Henrik Sandstrdm, fastig-
hetschef p& Genova.

Ambition var att identifiera nya handels-
aktorer till lokalerna och arbetet pabor-
jades direkt med att bearbeta mojliga
foretag, genom den egna férvaltnings-
organisationen och externa konsulter.
Med den betydande ytan pa drygt 5000
kvm var ett troligt scenario att fordela
lokalerna pa flera hyresgéster, ndgot som
&ven dr positivt ur ett riskperspektiv.

Arbetet ledde fram till ett hyresavtal
med kedjan Dollarstore om uthyrning av
storre delen av fastigheten. Efter omfat-
tande upprustning och anpassning av
lokalerna till Dollarstores behov flyttade
kedjan in varen 2018. Hosten 2019 teck-
nade Genova hyresavtal for terstaende
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yta till sportkedjan Sportringen som pla-
nerar att sld upp portarna runt paski ar.

- Arbetet pagar for fullt med att
anpassa lokalen till den nya Sportringen-
butiken och vi har ett ndra samarbete med
hyresgésten och deras egna entreprendrer
som fardigstiller interidren. Byggnaden
Oppnas ocksa upp mot det intilliggande
torget med en ny entré och skyltfonster.
Nar projektet dr klart har vi renoverat
inifran och ut, med ny el, virme, ventila-
tion och belysning. Lokalerna blir ddrmed
attraktiva och moderna for hyresgésten
och i mycket gott forvaltningsskick for
oss, sdger Mikaela Malmgren, ansvarig
forvaltare hos Genova.

Bada hyresgésterna har tecknat
langa hyresavtal med Genova vilket
skapar goda férutsittningar for langsik-
tiga samarbeten och férvaltning med
stabila kassafléden framat.

- Vi har fatt tvi nya langsiktiga hyres-
géster, 6kat hyresvirdet fran O till 4,7
MKr och mer dn férdubblat fastighets-
vérdet vilket sjalvklart kinns fantastiskt
roligt, fortsitter Henrik Sandstrom.
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Fastigheten
Gordelmakaren 5

Handelsplats i
centrala Norrtélje

Uthyrbar yta 5053 kvm

Hyresvarde 4,7 Mkr

. Hyresgaster Dollarstore och

Sportringen

Uthyrningsgrad Fullt uthyrd
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(Genovas medarbetare

Genova verkar for att skapa en hallbar foretagskultur dir medarbetarna betraktas som
en avgorande resurs for bolagets framgang. God arbetsmiljo, personlig kompetens-
utveckling och ett uttalat jamstéalldhets- och likabehandlingsarbete dr nagra av
Genovas grundliggande principer.

tele]

5 hornstenar i var foretagskultur

ANSVAR SOM ARBETSGIVARE

P4 Genova betraktas medarbetarna som
bolagets frimsta resurs och viktigaste
ambassadorer. Genova arbetar aktivt
for att varda och stdrka varuméirket och
strivar efter att vara en attraktiv och
ansvarstagande arbetsgivare. Genova
erbjuder goda anstéllningsvillkor och
mojligheter till ett utvecklande och sti-
mulerande arbete dir nytdnkande upp-
muntras och hog kvalitet stér i fokus.
Bolaget arbetar &ven proaktivt med att
skapa en trygg och héllbar arbetsmiljo
for sina medarbetare.

KOMPETENSUTVECKLING

Genova uppmuntrar kompetensutveck-
ling hos medarbetarna och ser girna
att de sjilva kommer med 6nskemal
och forslag pa utvecklingsmojligheter
som gagnar bade individ och foretag.
Diskussionen sker i samband med
medarbetarsamtalet, da arbetssitua-
tionen i stort avhandlas och vilka mél
som ska sta i fokus till ndsta samtals-
tillfalle. Ett verktyg for att forbéttra
genomforande och uppféljning av
samtalet har implementerats. Arligen
halls dven lonesamtal med alla medar-
betare, dir principerna for 16nesittning
och 16neutveckling presenteras och
motiveras.
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JAMSTALLDHET OCH MANGFALD
Genovas verksamhet préiglas av uppfatt-
ningen att alla har och ska tillférsdkras
lika virde oavsett kon, etnisk eller
religios tillhorighet, trosuppfattning
eller sexuell liggning. Detta aterspeg-
las i var dagliga verksamhet och vid
rekryteringar. Var méalsittning ir att
alla ska kdnna sig trygga i var miljo.
Det dr viktigt for oss att aktivt mot-
verka alla former av trakasserier. Vid
rekryteringar strdvar Genova efter att
na en jimn konsfordelning och mix pa
arbetsplatsen. Det dr ocksa viktigt att
anstéllda ska kunna férena forildra-
skap och arbetsliv.

ARBETSMILJOPOLICY

Genova har som Overgripande mal

att skapa en god arbetsmiljo for alla
anstéllda. Risker fér ohilsa i sdvil
fysiskt som psykiskt avseende ska fore-
byggas. En strdvan ir att alla, oavsett
arbetsuppgifter, ska ges mojligheter till
béde inflytande och utveckling samt till
samarbete och sociala kontakter. Alla
anstéllda har ett ansvar for sin arbets-
milj6 géllande hilsa och sédkerhet i den
dagliga verksamheten. Det ar viktigt
att man som anstélld inte bara foljer
instruktioner och regler, utan ocksi ar
uppmadirksam och rapporterar mojliga
risker och hot i arbetsmiljon.

FRISKVARDSARBETE

Bolagets gemensamma strévan ar

att minska ohélsa och sjukfranvaro.
Visionen &r att foretaget ska stédja
medarbetarna att utvecklas och att
kénna sig friska, starka och betydel-
sefulla, bade professionellt och privat.
Genova arbetar proaktivt med frisk-
vard och hilsa, bland annat genom
att erbjuda alla anstéllda att utnyttja
ett friskvardsbidrag samt gemensam
grupptraning. Grupptraningen sker
en gang i veckan och efter passet édter
alla deltagare en gemensam lunch som
bekostas av foretaget.

Ansvarsfullt foretag

Proaktivt arbete for att skapa en kultur dar
etiska affarsmetoder och antikorruption satts
hégt pa agendan, samt att bidra till att skapa
hallbara stadsmiljoer.

Ansvar som
arbetsgivare

En attraktiv och ansvarstagande arbetsgivare.
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Kontakt

Michael Moschewitz, VD
e-post: michael.moschewitz@genova.se
mobil: 07071369 39

Edvard Schéele, CFO

e-post: edvard.scheele@genova.se
mobil: 0703996990
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